信息工程学院关于开展2018-2019年度团内评优工作的通知

学院各小班：
根据校团委《关于开展2018-2019年度团内评优工作的通知》（以下简称《评优通知》）相关要求，现将学院相关工作安排通知如下：
一年来，在上级团组织和学校党委的坚强领导和关心支持下，全校各级团组织和广大团员青年紧紧围绕全校中心工作，牢牢把握保持和增强政治性、先进性、群众性的前进方向，紧紧围绕团的根本任务、政治责任、工作主线，特别在共青团改革、全面从严治团、服务青年成长、夯实基层建设等重点工作方面取得了新的成绩，涌现出了一大批先进集体和先进个人。为表彰先进，树立榜样，引领更多团员青年在决胜全面小康和推动双一流农业高校建设中发挥生力军和突击队作用，根据《学生管理工作规定》（以下简称《规定》）相关要求，结合校团委《评优通知》相关要求，学院组织遴选推荐一批先进集体和个人，具体事宜通知如下：
一、参评范围
1.参评时间：2018年5月－2019年4月
2.参评对象：团支部、共青团员、共青团干部。
二、奖项设置
1.校级优秀团支部（2个）、校级优秀团支部书记（0-1名）、校级优秀共青团员（46名）、校级优秀共青团干部（19名）。
2.院级优秀团支部（根据参评团支部数量和答辩情况而定，得分前2名获推校级优秀团支部）
三、参评条件
（一）优秀团支部
1.认真贯彻执行《团支部工作条例》，组织健全，班子团结，分工明确，核心作用发挥好。
2.团干部政治素质好，积极上进，作风正派，工作负责，能够密切联系群众，表率作用发挥好。
3.团支部成员积极向党组织靠拢，推优入党工作扎实，效果好；组织生活、团日活动质量高，认真开展团员民主评议活动并有详细完整记录。
4.按时做好团费收缴等工作;能结合时事及同学关注的热点开展活动，实事多，实效好，有特色;团支部成员模范遵守校规校纪，无任何违规违纪现象。
5. 团风好、学风浓，支部成员总平成绩75分以上，补考、重修率低于同年级同专业平均水平。
（二）优秀团支部书记
1.在2018-2019学年度中任满1年的小班团支书或班长、社团团支书，且本年度拟评为校级“优秀共青团干部”，所在团支部拟评为校级“优秀团支部”。
2.理想信念坚定，带头深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想、党的十九大和团的十八大精神，认真做好支部团员青年的思想引领和教育工作，组织支部成员积极参与“青年大学习”网上主题团课学习，不断提升团员青年的思想觉悟和政治素养。
3.热爱团的工作，认真执行上级团组织作出的指示和决议，认真做好支部“三会两制一课”、团员发展、团籍注册、团费收缴、团员信息统计等基础性团务工作。 
4.带头践行社会主义核心价值观，积极参加“青春志愿•爱在社区”大学生志愿服务进社区活动。模范遵守校纪校规，无任何违规违纪情况。
5.密切联系团员青年，服务团员青年成长，在团员青年中有较高威信，群众基础扎实，有较强的工作能力。
（三）优秀共青团员
1.认真学习党、团知识，思想上积极进步，信念坚定。
2.模范履行团员义务，以身作则，带头作用好。
3.积极参加团内活动，团员意识强，团内民主评议优秀。
4.学习刻苦努力，成绩优良，必修课加权平均成绩排名小班前25%。
（四）优秀共青团干部
1.立场正确，信仰坚定，思想素质好。
2.工作认真负责，作风优良，率先垂范，敢于担当。
3.有较强的组织管理能力，工作实绩突出。
4.任职一届以上(新生班级团干部自进校起连续任职六个月以上)。
5.必修课加权平均成绩排名小班前50%。

四、组织实施
1.“优秀团支部书记”学院按0-1人择优推荐进入校上答辩。
2.优秀团支部（2个）、优秀共青团员（46名）、优秀共青团干部（19名）经公示无异议（不少于三天）后，学院团委在学工系统统一报送校团委。
3.参评规则：
（1）优秀团支部的评选：
①材料提交：纸质档申请表（见附件1），相关证明材料扫描件的电子档和纸质档（推荐使用软件：Office Lens或全能扫描王APP），并请填写麦客表单1 ：http://zifcadcoitxhduec.mikecrm.com/THv8F45；
②学院团委经过材料初筛，选出班级进入答辩环节；
③统一安排答辩，最终选出校、院级优秀团支部。
（2）优秀团支部书记的评优：
满足“优秀团支部书记”评选资格的共青团干部通过提交申请书（见附件2）（纸质档和电子档）的方式进行荣誉申报。
（3）优秀共青团员：
①被评为优秀团支部（包括校、院级）的班级可直接推选0-1名符合条件的共青团员获评。提交申报表（见附件3）以及填写麦客表单2：http://zifcadcoitxhduec.mikecrm.com/Bkg6pJu。
注：直推的同学纸质档申报书需请班主任签写“直接推荐”字样。
②各小班可推荐0-1名符合条件的共青团员提交纸质申报表（见附件3）以及填写麦客表单2：http://zifcadcoitxhduec.mikecrm.com/Bkg6pJu，参与优秀共青团员的竞选。届时，将由学院团内评优工作领导小组成员根据材料进行推选。
（4）优秀共青团干部：
各小班（注：报名参与优秀团支部评选的班级才有资格进行推选）可推荐0-1名符合条件的共青团干部参与竞选，具体流程如下：
①提交纸质申报表（见附件4）以及麦客表单3：http://os8g9jjv3qyauopu.mikecrm.com/DXI8958；
②学院团委经过材料初筛，选出同学进入答辩环节；
③统一安排答辩，最终选出优秀共青团干部。

五、日程安排
	项目
	日期
	内容

	校、院级
优秀团支部评选
	3月26日—30日
	28日：材料（在线表单1，纸质档申报表，相关证明材料扫描件电子和纸质档，推荐使用软件：Office Lens、全能扫描王）交至综合楼417；
30日：答辩。

	优秀团支部书记评选
	4月4日
	材料（电子档、纸质档申请表）交至综合楼417。

	优秀共青团员评选
	4月1日-3日
	1日：材料（在线表单2、纸质档申请表）交至综合楼417。
注：由优秀团支部直推获评的同学，需班主任签字标注“直接推荐”。
3日：学院根据材料组织推选

	优秀共青团干评选
	4月1日-3日
	1日：材料（在线表单3、纸质档申请表）交至综合楼417；
3日：答辩。

	优秀团支部、优秀共青团员、优秀共青团干部统一线上申报、审批
	4月4日-6日
	学生在学工系统上集中申报，学院统一审批。

	公示、表彰


六、注意事项
1.各奖项均自愿参评，请各小班严格按照公平、公正、公开原则评选和推荐，公示期被举报或经核实造假以及造成不良后果将被取消评优资格。
2.各小班及个人及时报送相关材料至指定地点或邮箱，逾期均视为自动弃权，请注意时间节点。
3.2019年优秀学生、优秀学生干部、优秀共青团员、优秀共青团干部荣誉和奖金均不重复，若重复将直接取消相应名额，请各单位和参评人员慎重考虑。
4.集体奖项的奖金不变，个人奖金调整为600元/人。
5.中共预备党员和中共党员自愿参与民主评议，不能参与“优秀共青团员”的评选，民主评议优秀并满足基本要求的团委干部可以参与“优秀共青团干部”的评选。
	
附件：1.优秀团支部申报表
2.优秀团支部书记申报表
3.优秀共青团员申报表
4.优秀共青团干部申报表



共青团四川农业大学信息工程学院委员会
2019年3月26日 


[bookmark: _Hlk2674476]附件1：
优秀团支部申报表
	班级
	
	必修
平均成绩
	

	四级过级率
	
	六级过级率
	

	计算机
二级过级率
	
	社会实践
获奖人次
	

	在学院学生干部人数（干事、委员、部长）
	
	补考、重修率/同专业的补考、重修率
	

	[bookmark: _GoBack]班级
活动
	

	其他获奖情况
	


[bookmark: _Hlk2760866]
班主任签字：
注意：不得改变表格样式
附件2：
优秀团支部书记申报表
	姓名
	
	性别
	
	2寸
照片

	民族
	
	政治面貌
	
	

	学院
	
	班级
	
	

	必修加权成绩/专业排名
	
	综合测评成绩/专业排名
	

	任职时间
	

	共青团
工作经历
	

	获奖
情况
	

	所在学院团委意见
	


（盖章）
年月日
	所在学院
党委意见
	


（盖章）
年月日



班主任签字：

注意：不得改变表格样式
附件3：
优秀共青团干部申报表
	姓名
	
	性别
	
	2寸
照片

	民族
	
	政治面貌
	
	

	学院
	
	班级
	
	

	必修加权成绩/专业排名
	
	综合测评成绩/专业排名
	

	任职时间
	

	共青团
工作经历
	

	获奖
情况
	



班主任签字：
注意：不得改变表格样式
附件4：
优秀共青团员申报表
	姓名
	
	性别
	
	2寸
照片

	民族
	
	政治面貌
	
	

	学院
	
	班级
	
	

	必修加权成绩/专业排名
	
	综合测评成绩/专业排名
	

	社会实践
	

	志愿服务
	

	创新创业
	

	学生工作
	

	其他
获奖
情况
	



  班主任签字：

注意：不得改变表格样式；直推的同学请班主任注意标注“直接推荐”的字样。
