2018年团内五四评优问题集锦0326
【本集锦由校团委负责解释，
持续更新中，以最新发布日期为准】
1. 问：今年新成立的班级团支部能参评优秀团支部吗？
答：新成立班级团支部成立未满一年不参评。
2.问：算拟推名额时毕业班的数目可以加进去吗？
答：毕业班级(个人)因各种原因未能按时足额开展(参加)团员教育评议、团日活动等，不能满足评优基本条件，故不算入拟推名额计算的基数中。
3.问：必修课加权平均成绩指的是哪个范围的成绩呢？
答：评优时间范围是2017.5—2018.4，故成绩应为两个学期的成绩（大一只有一个学期）；学生成绩（必修课加权平均成绩）由教务处系统中直接导入学生管理系统。个人及团支部的评选可根据学院实际在线下先行开展评选，在一定范围内可在系统中预申报。
4.问：若一个团支部同时有两个班长，两个支书，且没有正副之分。小班团支部团干部数以几个为准？
答：按评优文件规定：“班级团干部包括：团支部书记、副书记、宣传委员、组织委员”，故小班团干部数最多以4名计，支部团干部总数只能≤支部数*4。比如有的小班支书和班长为同一人，就只算3人。
5.问：《学工规定》里优秀共青团员的拟推“另按参评团员总数的0.5%作为院团委再分配推荐指标”怎么理解呢？
答：按照：学院非毕业班共青团员总数×0.5%，四舍五入取值，则为学院团委再分配推荐指标。详见名额分配表。
6.预备党员和党员可以评选优秀共青团员和优秀共青团干部吗？
答：预备党员和党员凡担任团的干部的均可参评优秀共青团干部，但不参评优秀共青团员。
7.问：根据评优文件要求，优秀共青团干部的评选需满足任职一届以上（新生班级团干部自进校七连续任职六个月以上），那现在还在任（5月换届）的就不能评选了吗？
答：优秀团干评选基本条件必须任职满一届，指的是该生在大学期间任职各级团干部曾任满一届即为满足条件。目前在任的团干部任职未满一届，需要看该生之前的其他职级任职是否满一届。另，学生团干在评优时间范围内（2017.5—2018.4）连续任职的，学院原则上可认定为任职满一届。
8.问：学院团委直属部门优秀团干的名额是学院自己定吗？
答：可依照工作实际自行划分。各学院拟推团干不超过既定名额，包括各支部团干和学院团委学生团干，具体的指标分配比例应侧重考虑支部。
9.“班级补考、重修率” “同年级、同专业补考重修率（平均）”怎么计算？
答：补考、重修按门次来计算（以教务处提供数据为准）。
如：一个人挂了2科，补考重修人次计为2次。计算方法如下：
班级补考、重修率=班级学生补考门次总和÷班级人数×100%
重修率（平均）=同年级、同专业补考门次总和÷同年级同专业总人数×100%
10.评优细则中2.3推优入党名单和4.2.1参与人员名单怎么提供？
答：关于2.3的推优入党名单调整为不需要提供。由校团委根据学校党委组织部的数据计分；4.2.1校级大型文化艺术演出由校团委统一出具，学院亦不再提供。
11.我院3.1.1涉及的人员名单较多，需要放在证明材料里吗？
答：3.1.1项目的人员名单需要另附Excel电子文档，且需要包含学生姓名、学号、竞赛名称、团队名称、项目名称等基本信息。
12.创新创业板块3.2和文体活动4.2.3学生获奖怎么认定的？
答：类别、级别等均以学生处认定的单项奖竞赛类目录为准。目录另附。
13.优秀分团委需要提交的材料有哪些？
答：1.签章了的申报表纸质档；2.证明材料电子档word;3.创新创业3.1.1名单Excel电子档。
14. 团员教育评议中，预党和党员需要参加吗？
答：团员教育评议的对象应是全体团员，预备党员及党员可自愿参加，以上一并算入百分比基数。青年应积极参与团支部各类活动，但不计入基数。 
15.转专业班级团员是否需要回原班级进行团员教育评议？
答：鉴于原班级组织开展团员教育评议工作存在一定实际难度，转专业团员可在新班级参与团员教育评议工作，评议结果为优秀的可回原班级参评优秀团员及优秀团干部。
16.新转专业后个人及班级如何参与此次评优？
答：均需回原班级参评，采取自愿申报原则。符合条件的原班级团支部可参评优秀团支部；原班级符合条件的团员和团干亦可申报优秀团员或优秀团干。
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